
 

 
 

 

Приложение 

 

УТВЕРЖДЕН 

приказом председателя  

Арбитражного суда Уральского округа 

от 29 января 2025 г. № 4 

 

ПЛАН 

противодействия коррупции Арбитражного суда Уральского округа 

на 2025 – 2028 годы 

(с изменениями, внесенными приказами от 18.03.2026 № 38, от 07.09.2026 № 101) 

 

* Принять за условные наименования названия: 

1) суд – Арбитражный суд Уральского округа; 

2) гражданский служащий суда – федеральный государственный гражданский служащий суда. 

 

№ 

п/п 

 

Наименование мероприятия 

Ответственные 

исполнители 

Период 

проведения 

мероприятия 

 

Ожидаемый результат 

 

1. Меры по совершенствованию нормативных правовых актов в сфере противодействия коррупции 

1.1 Подготовка проектов нормативных 

правовых актов суда для приведения 

нормативной правовой базы  

в соответствие с изменениями в законо-

дательстве Российской Федерации, 

направленными на реализацию мер  

по противодействию коррупции 

отдел кадров и 

государственной 

службы 

(при взаимодей-

ствии с руковод-

ством суда и 

руководителями 

структурных  

подразделений 

по мере изменений 

в законодательстве 

Российской 

Федерации 

в течение 

отчетного периода 

Своевременная актуализация 

нормативной правовой базы 

суда в связи с изменениями  

в антикоррупционном зако-

нодательстве Российской 

Федерации с учетом 

результатов оценки 

коррупционных рисков 
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№ 
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суда) 

1.2 Проведение антикоррупционной 

экспертизы локальных правовых актов и 

проектов локальных правовых актов суда  

заместитель 

руководителя 

секретариата 

председателя суда, 

руководители 

структурных 

подразделений 

постоянно, в 

течение отчетного 

периода 

Выявление возможных 

коррупциогенных факторов и 

своевременное их устранение 

в локальных правовых актах 

суда 

2. Мероприятия по противодействию коррупции, связанные с пребыванием в статусе судьи.  

Обеспечение соблюдения федеральными государственными гражданскими служащими суда ограничений,  

запретов и требований к служебному поведению в связи с исполнением ими должностных обязанностей 

2.1 Обеспечение деятельности аттестацион-

ной комиссии, конкурсной комиссии для 

проведения конкурса на замещение 

вакантных должностей государственной 

гражданской службы в суде, Комиссии по 

проведению служебных проверок  

председатель суда, 

заместители 

председателя суда, 

отдел кадров и 

государственной 

службы 

постоянно  

в течение 

отчетного периода 

Оценка профессиональной 

служебной деятельности, 

профессионального уровня 

государственных граж-

данских служащих, определе-

ние их соответствия замеща-

емым должностям и 

возможное наличие перспек-

тив для карьерного роста 

осуществляются посредством 

проведения их аттестации 

созданной в указанных целях 

комиссией. 

При обнаружении проблем-



 

3 

 

№ 

п/п 

 

Наименование мероприятия 

Ответственные 

исполнители 

Период 

проведения 

мероприятия 

 

Ожидаемый результат 

 

ных вопросов, возникающих 

в процессе профессиональной 

деятельности, и в целях 

установления наличия 

(отсутствия) вины ответ-

ственных лиц, фактов 

неисполнения или ненадле-

жащего исполнения возло-

женных на государственных 

гражданских служащих 

служебных обязанностей 

создаваемыми в каждом 

конкретном случае 

комиссиями осуществляется 

проведение служебных 

проверок. 

В результате работы 

соответствующих комиссий 

ожидается формирование 

корпуса высокопрофес-

сиональных, ответственных, 

квалифицированных работ-

ников, ориентированных на 

достижение высоких резуль-

татов в деле организа-
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ционного обеспечения дея-

тельности арбитражного суда 

по осуществлению право-

судия 

2.2 Участие в работе Комиссии по соблюде-

нию требований к служебному поведению 

федеральных государственных граждан-

ских служащих Свердловского областного 

суда, Уральского окружного военного 

суда, Арбитражного суда Уральского 

округа, Арбитражного суда Свердловской 

области, районных (городских), 

гарнизонных военных судов Свердловской 

области, Управления Судебного 

департамента в Свердловской области и 

урегулированию конфликта интересов 

Перемышлев И.В., 

Крикунова А.А. 

 

постоянно 

в течение 

отчетного периода 

Обеспечение соблюдения 

федеральными государ-

ственными гражданскими 

служащими суда  ограниче-

ний и запретов, требований  

о предотвращении или 

урегулировании конфликта 

интересов, требований к 

служебному (должностному) 

поведению, установленных 

законодательством Россий-

ской Федерации, совершен-

ствование организации 

работы по противодей-

ствию коррупции в судах 

2.3 Сбор сведений о доходах, расходах,  

об имуществе и обязательствах 

имущественного характера судей и 

гражданских служащих, а также их супруг 

(супругов)  и несовершеннолетних детей  

за отчетные периоды  

отдел кадров и  

государственной 

службы  

ежегодно  

до 30 апреля 

включительно 

в течение 

отчетного периода 

Выявление признаков нару-

шения норм законодательства 

Российской Федерации о 

противодействии коррупции 

в части, касающейся выявле-

ния случаев непредставления 
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сведений о доходах или их 

предоставления с наруше-

нием установленного срока  

2.4 Утратил силу приказом от 18.03.2026 № 38   

  

 

  

 

2.5 Обобщение сведений о доходах, расходах, 

об имуществе и обязательствах имущест-

венного характера судей, гражданских 

служащих, а также их супруг (супругов) и 

несовершеннолетних детей 

председатель суда, 

заместители 

председателя суда, 

отдел кадров и  

государственной 

службы  

ежегодно  

до 30 июня 

в течение 

отчетного периода 

Выявление признаков 

нарушения законодательства 

Российской Федерации о 

противодействии коррупции 

в части, касающейся 

выявления случаев непред-

ставления указанных сведе-

ний  

2.6 Проведение анализа сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, представля-

емых судьями, гражданами, претендующи-

ми на замещение должностей гражданской 

службы в суде, гражданскими служащими 

суда в соответствии с законодательством 

Российской Федерации о противодействии 

коррупции 

 

 

председатель суда, 

заместители 

председателя суда, 

отдел кадров и  

государственной 

службы  

ежегодно  

до 30 июля 

в течение 

отчетного периода 

Выявление признаков 

нарушения законодательства 

Российской Федерации о 

противодействии коррупции 

в части представления 

неполных и/или  недосто-

верных сведений о доходах 
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2.7 Осуществление проверки достоверности и 

полноты сведений о доходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного 

характера, представляемых гражданами, 

претендующими на замещение должностей 

федеральной государственной гражданской 

службы, и гражданскими служащими, 

а также сведений, представляемых 

указанными гражданами в соответствии  

с нормативными правовыми актами 

Российской Федерации 

отдел кадров и  

государственной 

службы 

по мере 

необходимости 

в течение 

отчетного периода  

Установление фактов 

нарушения законодательства 

Российской Федерации о 

противодействии коррупции 

2.8 Осуществление  контроля за соответствием 

расходов федеральных государственных 

гражданских служащих, а также их супруг 

(супругов) и несовершеннолетних детей  их 

доходам 

председатель суда, 

заместители 

председателя суда, 

отдел кадров и  

государственной 

службы 

по мере 

необходимости  

в течение 

отчетного периода  

Установление фактов нару-

шения законодательства 

Российской Федерации о 

противодействии коррупции 

2.9 Обеспечение деятельности  Комиссии по 

проверке достоверности и полноты 

представляемых судьями суда сведений  

о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера 

Беляев К.П., 

Лукьянов В.А., 

члены Комиссии 

по проверке 

достоверности и 

полноты 

представляемых 

судьями суда 

постоянно  

в течение 

отчетного периода 

Обеспечение достоверности и 

полноты представляемых 

судьями суда сведений  

о доходах, расходах,  

об имуществе и обязатель-

ствах имущественного харак-

тера 
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сведений  

о доходах,  

расходах,  

об имуществе и 

обязательствах 

имущественного 

характера 

2.10 Осуществление контроля за соответствием 

расходов судей их доходам в соответствии  

с Положением о порядке проверки 

достоверности и полноты сведений о 

доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера 

судьи суда общей юрисдикции, военного и 

арбитражного суда, мирового судьи, его 

супруги (супруга) и несовершеннолетних 

детей, утвержденным постановлением 

Президиума Верховного Суда Российской 

Федерации от 14.06.2017 (в ред. постанов-

ления Президиума Верховного Суда 

Российской Федерации от 09.10.2019) 

Беляев К.П., 

Лукьянов В.А., 

члены Комиссии 

по проверке  

достоверности и 

полноты 

представляемых 

судьями суда 

сведений 

о доходах, 

расходах,  

об имуществе и 

обязательствах 

имущественного 

характера  

по мере 

необходимости  

в течение 

отчетного периода  

Установление фактов нару-

шения законодательства 

Российской Федерации о 

противодействии коррупции 

2.11 Сбор сведений об адресах сайтов и (или) 

страниц сайтов в информационно-

телекоммуникационной сети Интернет, на 

отдел кадров и  

государственной 

службы  

в отношении 

граждан, 

претендующих  

Выявление случаев несоблю-

дения требований законо-

дательства о государственной 
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которых гражданские служащие суда, 

а также граждане, претендующие на 

замещение должностей государственной 

гражданской службы в аппарате суда, 

размещали общедоступную информацию,  

а также данные, позволяющие их 

идентифицировать. 

 

 

 на замещение 

должностей –  

по мере 

необходимости;  

в отношении  

гражданских 

служащих суда – 

ежегодно  

до 1 апреля 

в течение 

отчетного периода 

гражданской службе Россий-

ской Федерации в части, 

касающейся непредставления 

сведений в срок, установ-

ленный законодательством 

Российской Федерации 

2.12 Проведение анализа сведений об адресах 

сайтов и (или) страниц сайтов  

в информационно-телекоммуникационной 

сети Интернет, на которых гражданские 

служащие суда, а также граждане, 

претендующие на замещение должностей 

государственной гражданской службы в 

аппарате суда, размещали общедоступную 

информацию, а также данные, позволяю-

щие их идентифицировать 

отдел кадров и  

государственной 

службы  

 

по мере 

необходимости  

в течение 

отчетного периода  

Выявление признаков 

несоблюдения принципов 

служебного поведения, 

поступков, порочащих честь 

и достоинство федеральных 

государственных граждан-

ских служащих, а также 

конфликтных ситуаций, 

способных нанести ущерб их 

репутации или авторитету 

государственных органов 

2.13 Осуществление контроля за исполнением 

гражданскими служащими суда 

обязанности по уведомлению председа-

отдел кадров и  

государственной 

службы  

постоянно  

в течение 

отчетного периода 

Исполнение гражданскими 

служащими суда обязан-

ностей, установленных  
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теля суда, органов  прокуратуры 

Российской Федерации и иных 

федеральных государственных органов 

обо всех случаях обращения к ним каких-

либо лиц в целях склонения их к 

совершению коррупционных право-

нарушений 

 

 

 

 

в целях противодействия кор-

рупции. Реализация принципа 

неотвратимости ответствен-

ности за совершение корруп-

ционных правонарушений 

2.14 Осуществление контроля за исполнением 

федеральными государственными граж-

данскими служащими суда обязанности 

по уведомлению представителя нанима-

теля о намерении выполнять иную опла-

чиваемую работу 

отдел кадров и  

государственной 

службы 

 

постоянно  

в течение 

отчетного периода 

Выявление случаев несоблю-

дения гражданскими служа-

щими суда обязанности по 

уведомлению представителя 

нанимателя о намерении 

выполнять иную оплачива-

емую работу, а также 

признаков наличия конфлик-

та интересов 

2.15 Осуществление контроля за исполнением 

федеральными государственными граж-

данскими служащими суда обязанности 

по уведомлению представителя нанимате-

ля о возникновении конфликта интересов 

или о возможности его возникновения  

отдел кадров и  

государственной 

службы 

 

постоянно  

в течение 

отчетного периода 

Обеспечение условий для 

исполнения обязанности по 

уведомлению представителя 

нанимателя о возникновении 

конфликта интересов или  

о возможности его возник-

новения 
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2.16 Осуществление контроля за исполнением 

гражданскими служащими суда 

обязанности по получению разрешения 

представителя нанимателя на участие на 

безвозмездной основе в управлении 

некоммерческими организациями 

отдел кадров и  

государственной 

службы 

 

постоянно  

в течение 

отчетного периода 

Выявление случаев несоблю-

дения федеральными госу-

дарственными гражданскими 

служащими суда обязанности 

по получению разрешения 

представителя нанимателя на 

участие на безвозмездной 

основе в управлении 

некоммерческими организа-

циями 

2.17 Осуществление контроля за исполнением 

постановления Правительства Российской 

Федерации от 05.10.2020 № 1602 «Об 

утверждении Положения о порядке 

участия федерального государственного 

гражданского служащего на безвозмезд-

ной основе в управлении коммерческой 

организацией, являющейся организацией 

государственной корпорации, государ-

ственной компании или публично-

правовой компании, более 50 процентов 

акций (долей) которой находится 

в собственности государственной корпо-

рации, государственной компании или 

публично-правовой компании, в качестве 

отдел кадров и  

государственной 

службы  

 

постоянно  

в течение 

отчетного периода 

Выявление случаев несоблю-

дения гражданскими  служа-

щими суда порядка участия 

федерального государствен-

ного гражданского служаще-

го на безвозмездной основе  

в управлении коммерческой 

организацией, являющейся 

организацией государствен-

ной корпорации, государ-

ственной компании или 

публично-правовой компа-

нии, более 50 процентов 

акций (долей) которой 

находится в собственности 
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№ 

п/п 

 

Наименование мероприятия 

Ответственные 

исполнители 

Период 

проведения 

мероприятия 

 

Ожидаемый результат 

 

члена коллегиального органа управления 

этой организации» 

государственной корпорации, 

государственной компании 

или публично-правовой 

компании, в качестве члена 

коллегиального органа управ-

ления этой организации 

2.18 Обеспечить реализацию постановления 

Правительства Российской Федерации  

от 05.03.2018 № 228 «О реестре лиц, 

уволенных в связи с утратой доверия» 

отдел кадров и 

государственной 

службы  

постоянно  

в течение 

отчетного периода 

Учет сведений об увольнении 

(о прекращении полномочий) 

лиц, уволенных в связи  

с утратой доверия за совер-

шение коррупционного пра-

вонарушения 

2.19 Контроль за соблюдением гражданскими 

служащими суда, включенными в 

соответствующий перечень, запрета 

открывать и иметь счета (вклады), хранить 

наличные денежные средства и ценности в 

иностранных банках, расположенных за 

пределами территории Российской 

Федерации, владеть и (или) пользоваться 

иностранными финансовыми инструмен-

тами  

 

 

 

председатель суда, 

заместители 

председателя суда, 

руководители 

структурных  

подразделений 

суда 

ежегодно 

в течение 

отчетного периода 

Выявление несоблюдения 

запретов, ограничений и 

требований,  установленных 

антикоррупционным законо-

дательством Российской 

Федерации  
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№ 

п/п 

 

Наименование мероприятия 

Ответственные 

исполнители 

Период 

проведения 

мероприятия 

 

Ожидаемый результат 

 

2.20 Контроль за соблюдением гражданскими 

служащими суда запрета на занятие 

предпринимательской деятельностью 

лично или через доверенных лиц  

председатель суда, 

заместители 

председателя суда, 

руководители 

структурных  

подразделений 

суда 

ежегодно 

в течение 

отчетного периода 

Выявление несоблюдения 

запретов, ограничений и 

требований,  установленных 

антикоррупционным законо-

дательством Российской 

Федерации  

2.21 Обеспечение принятия мер по повышению 

эффективности кадровой работы в части, 

касающейся ведения личных дел судей  

и гражданских служащих, в том числе 

контроля за актуализацией сведений, 

содержащихся в анкетах, представляемых 

при назначении на должность судьи и 

поступлении на федеральную 

государственную гражданскую службу в 

аппарат суда, об их родственниках и 

свойственниках  

отдел кадров и 

государственной 

службы суда 

 

ежегодно  

в течение 

отчетного периода 

Актуализация анкет в 

соответствии с Указом 

Президента Российской 

Федерации от 10.10.2024  

№ 870 (утверждена новая 

форма анкеты государствен-

ных гражданских служащих) 

2.22 Ведение списка уволенных гражданских 

служащих суда, рассмотрение уведомлений 

и обращений о заключении трудового 

договора и гражданско-правового договора 

на выполнение работ и оказание услуг  

с гражданином, ранее замещавшим 

должность федеральной государственной 

отдел кадров и 

государственной 

службы суда 

 

по мере 

необходимости 

в течение 

отчетного периода  

Выявление случаев 

несоблюдения граждана-

ми, замещавшими должности 

федеральной государствен-

ной гражданской службы, 

ограничений при заключении 

ими после увольнения  
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№ 

п/п 

 

Наименование мероприятия 

Ответственные 

исполнители 

Период 

проведения 

мероприятия 

 

Ожидаемый результат 

 

гражданской службы в суде с федеральной государствен-

ной гражданской службы 

трудового договора и (или) 

гражданско-правового дого-

вора в случаях, преду-

смотренных законодатель-

ством Российской Федерации 

о противодействии корруп-

ции 

2.23 Обеспечение представления сведений  

о ходе реализации мер по противодей-

ствию коррупции  в суде 

отдел кадров и  

  государственной    

службы, 

отдел 

материально-

технического 

обеспечения и 

социально-

бытового 

обслуживания, 

секретариат 

председателя суда, 

сотрудник пресс-

службы суда 

 

 

в сроки, 

установленные 

Судебным 

департаментом при 

Верховном Суде 

Российской 

Федерации, 

в течение 

отчетного периода 

Направление информации  

в установленные сроки в 

Судебный департамент при 

Верховном Суде Российской 

Федерации 
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№ 

п/п 

 

Наименование мероприятия 

Ответственные 

исполнители 

Период 

проведения 

мероприятия 

 

Ожидаемый результат 

 

3. Обеспечение соблюдения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции при 

использовании бюджетных средств, государственного имущества, ресурсов, а также при осуществлении закупок 

товаров, работ и услуг для обеспечения государственных нужд суда  

3.1 Осуществление мероприятий по 

повышению эффективности исполь-

зования государственного имущества 

председатель суда, 

заместители 

председателя суда, 

руководитель 

аппарата – 

администратор 

суда, 

руководители 

структурных  

подразделений 

суда 

постоянно  

в течение 

отчетного периода 

Обеспечение полной и 

своевременной регистрации 

возникающих вещественных 

прав, заключенных догово-

ров безвозмездного пользо-

вания, согласования с 

Судебным департаментом и 

территориальным отделением 

Росимущества на передачу 

имущества, находящегося  

в оперативном управлении. 

Своевременность и полнота 

отражения сведений, вне-

сенных в реестр федераль-

ного имущества.  

Максимально полная 

инвентаризация объектов 

государственной собствен-

ности.  

Обеспечение контроля за 

использованием и сохран-

ностью государственного 
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№ 

п/п 

 

Наименование мероприятия 

Ответственные 

исполнители 

Период 

проведения 

мероприятия 

 

Ожидаемый результат 

 

имущества 

3.2 Осуществление внутреннего финансового 

контроля за использованием средств 

федерального бюджета 

председатель суда, 

заместители 

председателя суда, 

руководитель 

аппарата – 

администратор 

суда, 

сотрудники 

контрактной 

службы суда 

постоянно  

в течение 

отчетного периода 

Повышение экономичности и 

результативности исполь-

зования доведенных лими-

тов бюджетных обяза-

тельств. 

Повышение надежности 

внутреннего финансового 

контроля и качества финан-

сового менеджмента. 

Подтверждение достовер-

ности сформированной 

бюджетной отчетности, 

соответствия порядка 

ведения бюджетного учета, 

составления, предоставления 

и утверждения бюджетной 

отчетности Бюджетному 

кодексу Российской Федера-

ции, а также ведомственным 

актам 

3.3 Мониторинг соблюдения требований 

Федерального закона от 05.04.2013  

№ 44-ФЗ  «О контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для 

Лукьянов В.А., 

Столяренко Г.М., 

Закирова А.О., 

Медведева Е.Ю. 

постоянно  

в течение 

отчетного периода  

 

Обеспечение соблюдения 
требований законодательства 
при планировании и 
осуществлении закупок 
(включение в план-график 
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№ 

п/п 

 

Наименование мероприятия 

Ответственные 

исполнители 

Период 

проведения 

мероприятия 

 

Ожидаемый результат 

 

обеспечения государственных и муници-

пальных нужд»  

  

 

 

обоснованных  объектов 
закупок; исполнение сроков 
утверждения плана-графика и 
его размещения в ЕИС в 
сфере закупок). Снижение 
коррупционных рисков при 
осуществлении закупок. 
Повышение уровня конкурен-
ции и прозрачности при 
осуществлении закупок 

3.4 Организация и осуществление закупок 

товаров, выполнение работ, оказание услуг 

для обеспечения государственных нужд 

суда в соответствии с законодательством 

Российской Федерации 

сотрудники 

контрактной   

службы суда 

 

 

постоянно  

в течение 

отчетного периода 

Повышение эффективности, 

результативности осущест-

вления закупок товаров,   

работ, услуг, обеспечения        

гласности и прозрачности 

закупок. Предотвращение 

фактов нарушения норм 

Федерального закона  

от 05.04.2013 № 44-ФЗ  

«О контрактной системе  

в сфере закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения   

государственных и муни-

ципальных нужд» в ходе 

формирования извещения  

о закупке и документации  
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№ 

п/п 

 

Наименование мероприятия 

Ответственные 

исполнители 

Период 

проведения 

мероприятия 

 

Ожидаемый результат 

 

о закупке (при ее наличии), 

при заключении и исполне-

нии государственного кон-

тракта, способствующих пре-

доставлению необоснован-

ных преференций контраген-

там. Ограничение возможнос-

ти должностным лицам  

получать какие-либо личные  

выгоды от проведения 

закупки. Исключение прием-

ки товаров, работ, услуг 

низкого качества либо 

несоответствующих услови-

ям государственного кон-

тракта 

3.5 Принятие мер по недопущению фактов 

нецелевого использования средств 

федерального бюджета 

председатель суда, 

заместители 

председателя суда, 

руководитель 

аппарата – 

администратор 

суда, 

сотрудники 

контрактной   

постоянно  

в течение 

отчетного периода 

Предотвращение фактов 

нарушения норм Федераль-

ного  закона от 05.04.2013  

№ 44-ФЗ «О контрактной 

системе в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для 

обеспечения   государ-

ственных   и муниципальных   

нужд» 
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№ 

п/п 

 

Наименование мероприятия 

Ответственные 

исполнители 

Период 

проведения 

мероприятия 

 

Ожидаемый результат 

 

службы суда 

3.6 Подготовка предложений по вопросу 

ротации членов Единой комиссии по 

осуществлению закупок Арбитражного 

суда Уральского округа 

Лукьянов В.А., 

Столяренко Г.М., 

руководитель 

аппарата – 

администратор 

суда 

по мере 

необходимости 

в течение 

отчетного периода 

Снижение коррупционных 

рисков при осуществлении 

закупок 

3.7 Обеспечение контроля за формированием 

начальной (максимальной) цены 

государственных контрактов, заключаемых 

судом 

Лукьянов В.А., 

Столяренко Г.М., 

Закирова А.О., 

Медведева Е.Ю. 

постоянно  

в течение 

отчетного периода  

Соблюдение порядка или 

формы обоснования началь-

ной (максимальной) цены 

контракта 

3.8 Осуществление мероприятий, направлен-

ных на выявление личной заинтересован-

ности гражданских служащих суда, 

которая приводит или может привести  

к конфликту интересов, при осуществле-

нии закупок товаров, работ и услуг 

Лукьянов В.А., 

Столяренко Г.М., 

руководитель 

аппарата – 

администратор 

суда, 

Закирова А.О., 

Медведева Е.Ю. 

постоянно  

в течение 

отчетного периода  

Своевременное выявление, 

предупреждение и урегули-

рование конфликта интересов 

в целях предотвращения 

коррупционных правонару-

шений при осуществлении 

закупок 

3.9 Организация проведения рабочих встреч 

руководителей аппаратов – администра-

торов и руководителей структурных 

подразделений арбитражных судов 

Уральского судебного округа по 

организационным вопросам деятельности, 

руководитель 

аппарата – 

администратор 

суда, 

руководители 

структурных 

ежегодно 

один раз в год 

(при наличии 

вопросов для 

обсуждения) 

в течение 

Обмен опытом работы по 

организации закупок товаров, 

выполнения работ, оказания 

услуг для государственных 

нужд судов в целях 

повышения эффективности 
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№ 

п/п 

 

Наименование мероприятия 

Ответственные 

исполнители 

Период 

проведения 

мероприятия 

 

Ожидаемый результат 

 

включая вопросы организации закупок 

товаров, выполнения работ, предоставле-

ния услуг для государственных нужд 

судов 

подразделений 

суда 

 

отчетного периода осуществления закупок и 

соблюдения требований 

законодательства при осу-

ществлении закупок 

4. Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в деятельности суда,  

мониторинг коррупционных рисков и их устранение 

4.1 Проведение оценки коррупционных 

рисков, возникающих при реализации 

функций гражданскими служащими суда, и 

корректировки перечня должностей 

гражданской службы, замещение которых 

связано с коррупционными рисками 

председатель суда,  

заместители 

председателя суда, 

руководитель 

аппарата – 

администратор 

суда, 

руководители 

структурных 

подразделений, 

отдел кадров и 

государственной 

службы  

ежегодно 

в течение 

отчетного периода 

Минимизация коррупцион-

ных рисков при реализации 

функций 

4.2 Осуществление мониторинга и выявление 

коррупционных рисков, в том числе 

причин и условий коррупции, в 

деятельности по размещению 

государственных заказов для нужд суда и 

устранение выявленных коррупционных 

Лукьянов В.А., 

Столяренко Г.М., 

Закирова А.О., 

Медведева Е.Ю. 

 

 

постоянно  

в течение 

отчетного периода  

Минимизация коррупцион-

ных рисков при осуществле-

нии закупок.  

Выявление возможных фак-

тов нарушения требований 

законодательства в сфере 
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№ 

п/п 

 

Наименование мероприятия 

Ответственные 

исполнители 

Период 

проведения 

мероприятия 

 

Ожидаемый результат 

 

рисков.  

По результатам мониторинга внесение 

предложений 

закупок 

5. Организация мероприятий по профессиональному развитию и обучению в области противодействия коррупции 

 

5.1 Осуществление комплекса органи-

зационных, разъяснительных и иных мер 

по соблюдению ограничений, запретов и 

по исполнению обязанностей, установ-

ленных в целях противодействия 

коррупции гражданскими служащими 

суда 

председатель суда,  

заместители 

председателя суда, 

руководитель 

аппарата – 

администратор 

суда, 

руководители 

структурных  

подразделений 

суда 

постоянно  

в течение 

отчетного периода 

Повышение уровня знаний 

законодательства о противо-

действии коррупции 

федеральных государствен-

ных гражданских служащих 

суда с целью соблюдения 

ограничений, запретов и 

надлежащего исполнения 

своих  обязанностей 

5.2 Разъяснение порядка заполнения и 

представления судьями, гражданами, 

претендующими на замещение вакантных 

должностей и гражданскими служащими 

суда справок о доходах, расходах,  

об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также 

справок о доходах, расходах,  

об имуществе и обязательствах 

отдел кадров и  

  государственной    

службы 

по мере 

необходимости 

в течение 

отчетного периода  

Повышение качества запол-

нения и своевременного 

предоставления судьями и 

гражданскими служащими 

справок о доходах, расходах, 

об имуществе и обязатель-

ствах имущественного харак-

тера, а также справок о 

доходах, расходах, об иму-
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№ 

п/п 

 

Наименование мероприятия 

Ответственные 

исполнители 

Период 

проведения 

мероприятия 

 

Ожидаемый результат 

 

имущественного характера их супруг 

(супругов) и несовершеннолетних детей 

ществе и обязательствах иму-

щественного характера их 

супруг (супругов) и несовер-

шеннолетних детей 

5.3 Проведение учебы для судей и 

гражданских служащих суда  

по заполнению сведений о доходах   

в информационной системе «Справки БК» 

Жолобова О.Х., 

Гречишкин В.Н. 

 

ежегодно 

в марте 

в течение 

отчетного периода 

  

 

 

Повышение качества запол-

нения судьями и граждан-

скими служащими справок  

о доходах, расходах,  

об имуществе и обязатель-

ствах имущественного харак-

тера, а также справок о 

доходах, расходах, об иму-

ществе и обязательствах 

имущественного характера их 

супруг(супругов) и несовер-

шеннолетних детей 

5.4 Организация проведения лекций  

с гражданскими служащими суда по 

вопросам профилактики коррупции 

председатель суда,  

заместители 

председателя суда, 

руководитель 

аппарата – 

администратор 

суда, 

отдел кадров и  

государственной 

в течение 

отчетного периода 

Повышение уровня знаний 

законодательства о противо-

действии коррупции феде-

ральных государственных 

гражданских служащих суда 

с целью соблюдения ограни-

чений, запретов и надлежа-

щего исполнения своих  

обязанностей 
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№ 

п/п 

 

Наименование мероприятия 

Ответственные 

исполнители 

Период 

проведения 

мероприятия 

 

Ожидаемый результат 

 

службы 

5.5 Организация участия гражданских служа-

щих суда, впервые поступивших на 

федеральную государственную граждан-

скую службу, в мероприятиях по профес-

сиональному развитию в области 

противодействия коррупции 

председатель суда,  

заместители 

председателя суда, 

руководитель 

аппарата – 

администратор 

суда, 

отдел кадров и  

государственной 

службы 

в течение 

отчетного периода 

Ознакомление гражданских 

служащих суда, впервые 

поступивших на федераль-

ную государственную граж-

данскую службу, с антикор-

рупционными стандартами, 

установленными федераль-

ным законодательством и 

нормативно-правовыми 

актами Судебного депар-

тамента при Верховном Суде 

Российской Федерации и 

Арбитражного суда Ураль-

ского округа  

5.6 Контроль знаний законодательства о 

противодействии коррупции в ходе 

аттестации гражданских служащих суда 

Лукьянов В.А., 

члены 

аттестационной 

комиссии 

согласно графику 

проведения 

аттестации  

в течение 

отчетного периода 

Повышение уровня знаний 

государственных граждан-

ских служащих суда  

в области противодействия 

коррупции  

5.7 Информирование судей и государ-

ственных служащих суда об изменениях 

законодательства по противодействию 

коррупции 

отдел кадров и  

государственной 

службы, 

сотрудник пресс-

службы суда 

по мере изменений 

в законодательстве 

в течение 

отчетного периода 

Повышение уровня знаний 

судей и государственных 

гражданских служащих суда 

в области противодействия 

коррупции  
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№ 

п/п 

 

Наименование мероприятия 

Ответственные 

исполнители 

Период 

проведения 

мероприятия 

 

Ожидаемый результат 

 

5.8 Обеспечение участия гражданских 

служащих суда, в должностные 

обязанности которых входит 

противодействие коррупции, в 

мероприятиях по профессиональному 

развитию, направленных на изучение и 

применение основ законодательства 

Российской Федерации по 

противодействию коррупции, а также 

совершенствование компетенций по 

ключевым аспектам противодействия 

коррупции, организованных Судебным 

департаментом при Верховном Суде 

Российской Федерации 

отдел кадров и  

государственной 

службы 

 

 

в течение 

отчетного периода 

Повышение уровня профес-

сионализма и актуализация 

знаний гражданских слу-

жащих суда, в должностные 

обязанности которых входит 

противодействие коррупции 

5.9 Обеспечение участия гражданских 

служащих суда, в должностные 

обязанности которых входит участие в 

противодействии коррупции, в меро-

приятиях по профессиональному 

развитию в области противодействия 

коррупции, в том числе их обучение по 

дополнительным профессиональным 

образовательным программам в области 

противодействия коррупции   

 

отдел кадров и  

государственной 

службы 

 

 

в течение 

отчетного периода 

(при выделении 

финансирования) 

Повышение уровня профес-

сионализма и актуализация 

знаний федеральных государ-

ственных гражданских 

служащих, в должностные 

обязанности которых входит 

противодействие коррупции 



 

24 

 

№ 

п/п 

 

Наименование мероприятия 

Ответственные 

исполнители 

Период 

проведения 

мероприятия 

 

Ожидаемый результат 

 

5.10 Обеспечение участия гражданских 

служащих суда, в должностные 

обязанности которых входит участие в 

проведении закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения государственных нужд, 

в мероприятиях по профессиональному 

развитию в области противодействия 

коррупции, в том числе их обучение по 

дополнительным профессиональным 

образовательным программам в области 

противодействия коррупции   

отдел кадров и  

государственной 

службы,  

руководители и 

сотрудники 

контрактной 

службы суда, 

единой комиссии 

по осуществлению 

закупок суда 

 

 

в течение 

отчетного периода 

(при выделении 

финансирования) 

Актуализация знаний о про-

явлениях коррупции в сфере 

закупок, о механизмах 

противодействия коррупции 

при заключении государ-

ственных контрактов, об 

ответственности за коррупци-

онные нарушения в сфере 

закупок  

5.11 Взаимодействие с Управлением по 

вопросам противодействия коррупции при 

Верховном Суде Российской Федерации по 

вопросам исполнения положений 

законодательства Российской Федерации по 

противодействию коррупции государ-

ственными служащими суда,  

в должностные обязанности которых 

входит участие в противодействии 

коррупции 

 

 

 

отдел кадров и  

государственной 

службы 

 

 

в течение 

отчетного периода 

Решение возникающих 

вопросов и повышение 

уровня знаний по вопросам 

исполнения положений 

законодательства Российской 

Федерации по противо-

действию коррупции государ-

ственных служащих суда,  

в должностные обязанности 

которых входит участие  

в противодействии коррупции 
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№ 

п/п 

 

Наименование мероприятия 

Ответственные 

исполнители 
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мероприятия 

 

Ожидаемый результат 

 

 

6. Взаимодействие с институтами гражданского общества, гражданами и организациями по вопросам 

противодействия коррупции, а также обеспечение доступности информации о деятельности суда 

 

6.1 Ведение личного приема (в том числе в 

формате онлайн) граждан и 

представителей организаций по 

рассмотрению поступающих жалоб на 

действия судей и гражданских служащих 

суда, на которые даются ответы  

в установленные сроки 

 

председатель суда, 

заместители 

председателя суда 

в соответствии  

с графиком приема 

в течение 

отчетного периода 

Обеспечение прав граждан и 

представителей организаций 

на получение информации по 

вопросам работы суда  

в соответствии с Федераль-

ным законом от 02.05.2006  

№ 59-ФЗ «О порядке рас-

смотрения обращений граж-

дан Российской Федерации» 

6.2 Размещение поступающих в суд обра-

щений внепроцессуального характера  

на официальном сайте суда в 

информационно-телекоммуникационной 

сети Интернет 

советник и 

помощник 

заместителя 

председателя суда, 

ответственного  

за работу  

с обращениями 

граждан и 

организаций, 

отдел 

информатизации и 

технического 

по мере 

поступления 

обращений 

согласно 

резолюциям 

руководства суда 

в течение 

отчетного периода 

Обеспечение гласности и 

доступа участников судебного 

разбирательства к информа-

ции о внепроцессуальных 

обращениях, поступающих 

в суд 
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исполнители 
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мероприятия 

 

Ожидаемый результат 

 

обеспечения 

6.3 Во исполнение пункта 2 подпункта «б» 

Указа Президента Российской Федерации 

от 14.04.2017 № 171 «О мониторинге и  

анализе результатов рассмотрения 

обращений граждан и организаций» 

представление в электронном виде 

отчетов о   результатах рассмотрения 

обращений граждан и организаций и о 

принятых по ним мерах посредством 

информационного ресурса ССТУ.РФ 

 

советник и 

помощник 

заместителя 

председателя суда, 

ответственного  

за работу  

с обращениями 

граждан и 

организаций 

ежемесячно 

до 2 числа месяца, 

следующего  

за отчетным, 

в течение 

отчетного периода 

Своевременное выполнение 

пункта 2 подпункта «б» 

Указа Президента Россий-

ской Федерации от 14.04.2017 

№ 171 «О мониторинге и  

анализе результатов 

рассмотрения обращений 

граждан и организаций» 

6.4 Проведение анализа поступающих в суд  

в письменном и электронном виде, а также  

по телефону доверия суда обращений 

граждан и организаций, в том числе 

содержащих сведения о коррупционных 

правонарушениях со стороны судей, 

гражданских служащих суда. 

Принятие мер по повышению результа-

тивности и эффективности работы  с ука-

занными обращениями  

 

 

 

председатель суда, 

заместитель 

председателя суда, 

ответственный  

за работу  

с обращениями 

граждан и 

организаций 

 

ежеквартально 

в течение 

отчетного периода 

Обеспечение эффективной 

системы обратной связи суда с 

гражданами, организациями и 

институтами гражданского 

общества по вопросам 

противодействия коррупции. 

Повышение результативности 

и эффективности работы с 

указанными обращениями 
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6.5 Участие в работе Совета при 

Полномочном представителе Президента 

Российской Федерации в Уральском 

федеральном округе по противодействию 

коррупции.  

 

Информирование судей и гражданских 

служащих суда об итогах указанных 

совещаний 

председатель суда 

 

по мере 

проведения 

заседаний Совета 

в течение 

отчетного периода 

 

по мере 

необходимости 

в течение 

отчетного периода 

 

 

Получение актуальной инфор-

мации о работе по профилак-

тике коррупционных наруше-

ний в Уральском федеральном 

округе.  

 

Своевременное информи-

рование судей и гражданских 

служащих суда  

6.6 Размещение в разделе «Противодействие 

коррупции» официального сайта суда в 

информационно-телекоммуникационной 

сети Интернет актуальной информации  

о мерах по предупреждению коррупции.   

 

 

Анализ содержания данного подраздела и 

его актуализация (при необходимости) 

отдел кадров и  

  государственной    

службы,  

сотрудник  

  пресс-службы суда 

по мере 

необходимости 

актуализации 

информации, 

в течение 

отчетного периода 

 

ежемесячно   

в течение 

отчетного периода  

Обеспечение открытости  

и доступности информации  

об антикоррупционной дея-

тельности в суде. 

Поддержание нормативной 

правовой базы суда  

в актуальном состоянии  

с учетом изменений в анти-

коррупционном законо-

дательстве Российской Феде-

рации и результатов оценки 

коррупционных рисков 
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мероприятия 
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6.7 Проведение мониторинга печатных и 

электронных средств массовой 

информации в целях выявления 

публикаций  о проявлении коррупции в 

органах судебной власти и системе 

Судебного департамента.  

По результатам мониторинга внесение 

предложений по совершенствованию 

деятельности суда 

 

Проведение проверок указанных фактов, 

касающихся деятельности суда, и 

принятие соответствующих мер реаги-

рования по результатам указанных 

проверок  

в соответствии с законодательством  

Российской Федерации 

сотрудник пресс-

службы суда, 

председатель суда 
 
 
 
 
 
 

 
председатель суда,  
заместители 
председателя суда, 
руководитель 
аппарата – 
администратор 
суда, 
руководители 
структурных 
подразделений 
суда 

постоянно  

в течение 

отчетного периода 

 

 

 

 

 

 

 

по мере 

необходимости 

в течение 

отчетного периода 

 

 

 

 

 

Совершенствование деятель-

ности суда по вопросам 

противодействия коррупции 

и обеспечение размещения 

достоверной информации  

о деятельности суда в 

средствах массовой инфор-

мации. 
 

 

Своевременное принятие 

соответствующих мер реаги-

рования по результатам 

указанных проверок  

в соответствии с законо-

дательством Российской 

Федерации 

6.8 Утратил силу приказом от 18.03.2026 № 38     

6.9 Подготовка и размещение на официальном 

сайте суда в информационно-

телекоммуникационной сети Интернет 

пресс-релизов по судебным делам, 

председатель суда,  

заместители 

председателя суда, 

председатели 

по мере 

поступления 

судебных дел, 

в течение 

Обеспечение открытости  

и доступности информации  

о делах, имеющих повышен-

ный общественный резонанс 
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имеющим повышенный общественный 

резонанс 

судебных составов, 

сотрудник пресс-

службы суда 

отчетного периода 

6.10 Осуществление взаимодействия с право-

охранительными органами по вопросам 

противодействия коррупции 

председатель суда, 

заместители 

председателя суда, 

руководитель 

аппарата – 

администратор 

суда, 

отдел кадров и  

  государственной    

службы 

по мере 

необходимости  

в течение 

отчетного периода 

Своевременное оперативное 

реагирование на коррупци-

онные правонарушения и 

обеспечение соблюдения 

принципа неотвратимости 

юридической ответственности 

за коррупционные и иные 

правонарушения 

6.11 Размещение на федеральном портале 

государственной службы и управленческих 

кадров и официальном сайте суда в 

информационно-телекоммуникационной 

сети Интернет информации о вакантных 

должностях, требованиях к кандидатам 

на замещение вакантных должностей 

отдел кадров и  

государственной 

службы 

по мере 

необходимости 

(при наличии 

вакантных 

должностей) 

в течение 

отчетного периода  

Обеспечение открытости и 

доступности информации  

о вакантных должностях 

государственной гражданской 

службы в суде. Подбор 

кандидатов для замещения 

вакантных должностей 

6.12 Обеспечение подготовки, размещения и 

актуализации сведений о судьях и 

руководителях структурных подразде-

лений суда на сайте суда в информа-

ционно-телекоммуникационной сети 

отдел кадров и 

государственной 

службы,  

сотрудник пресс-

службы суда 

по мере 

обновления 

информации, 

в течение 

отчетного периода 

Обеспечение открытости и 

доступности информации о 

судьях и руководителях 

структурных подразделений 

суда  
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№ 

п/п 

 

Наименование мероприятия 

Ответственные 

исполнители 

Период 

проведения 

мероприятия 

 

Ожидаемый результат 

 

Интернет в соответствии с Федеральным 

законом от 22.12.2008 № 262-ФЗ  

«Об обеспечении доступа к информации о 

деятельности судов в Российской 

Федерации» 

 

6.13 Обеспечение безусловного выполнения 

требований Федерального закона от 

22.12.2008 № 262-ФЗ «Об обеспечении 

доступа к информации о деятельности 

судов в Российской Федерации» по 

размещению на официальном сайте суда в 

информационно-телекоммуникационной 

сети Интернет информации о движении 

дел и текстов судебных актов 

отдел 

информатизации и 

технического 

обеспечения 

постоянно  

в течение 

отчетного периода 

 

Обеспечение доступа для 

граждан и организаций 

к информации о движении 

дел и текстам судебных актов 

суда 

6.14 Обеспечение функционирования автома-

тизированной системы электронного 

распределения кассационных жалоб, дел и 

заявлений, поступающих в суд  

председатель суда, 

отдел 

информатизации и 

технического 

обеспечения 

постоянно  

в течение 

отчетного периода 

 

Исключение вмешательства  

в процесс распределения 

кассационных жалоб, дел и 

заявлений, поступивших в 

суд, со стороны третьих лиц  
 

 


